國立清華大學九十五學年度學生宿舍管理委員會第一次臨時會會議紀錄

時    間：九十六年一月十二日(星期五)中午十二時十分

地    點：行政大樓第一會議室

主 持 人：賀陳學務長弘                             記錄：學生住宿組孔令蓀

出席人員：賀陳學務長弘、事務組陳組長建彰(請假)、營繕組徐魏組長朝宗、軍訓室
孫主任海珍教官(代理)、生輔組周主任易行、住宿組林主任秀豪、生科院周教授
文剛(請假)、理學院黃教授暄益、電資院翁教授詠祿、原科院巫教授勇賢(請假)、
人社院李教授玉珍(請假)、工學院林教授士傑、科管院韓教授傳祥、研究生代表
信A齋王冠宇同學、信B齋何智偉同學、雅齋鄭佳揚同學、大學部代表新女齋林
靜宜同學、禮齋詹昕庭同學、靜齋陳冠瑜同學(代理)。
列席人員：研聯會住宿委員李坤珀同學(請假)。
          學生住宿組楊靜雯小姐、李秋淑小姐、徐錦輝先生、陳璽兆小姐、孔令蓀小姐。

會議內容：

1、 報告事項：

主席：
1.宿舍區將於寒假起進行電力改善工程，並建置冷氣，提供同學更舒適的住宿環境。
2.新建宿舍共有3家廠商投標，由委員會採最有利標方式評選，相關工程招標細節請營
繕組組長說明。

營繕組組長：
得標廠商麗明營造公司年營業額相當高且實力佳，將新建宿舍工期由原訂的510天縮減
為450天；如工程施工順利並準時完工，有利於後續內部寢具裝修等相關工程進行，預
計可於97學年提供同學進住。
住宿組主任:

1. 96年暑假整修鴻齋、97年將整修信A.B.C齋，待信齋整修完畢，則宿舍區各齋皆完成整修。
2. 宿舍區販賣機、洗衣機、烘衣機合約到期，已重新公開招標並將簽約。
3. 住宿組本年度工作重點為節能，特別是宿舍區用電。目前一年需支出電費高達壹仟參佰多萬元，且逐年增加，為確實降低電費，研議於明、平齋及新齋設置電錶，將寢室電費改由同學自行負擔，亦即將寢室電費由宿費中扣除，調降宿費，新宿舍寢室電費亦將採用此方式。待明、平齋、新齋宿舍用電數據統計後，作為日後訂定住宿生用電基準。
2、 討論事項：
有鑑於新生人數逐年增加致現有床位恐無法滿足及配合生輔組增加輔導人員一職，特修改住宿規則；經與會委員會討論後，修改住宿規則第二、十一、十二、十三、十四及十七條，修改條文前後對照如下：
	條次
	原條文
	修正後之條文
	修正原因

	二
	一、二年級學生、校隊成員、視(殘)障生、低收入戶子女(出具鄉鎮市、區公所證明)、原住民、非台灣本島地區子女、僑生、外籍生、罹患宿疾致使身體孱弱或行動不便者、當年度卸任齋長、當年度宿舍自治幹部及其他特殊情形（需檢附相關佐證資料經導師、系主任簽章並於每年2月底前提送生輔組查證彙辦，相關表格可至生輔組網站下載）經「學生宿舍管理委員會」同意優先分配者，享有優先分配宿舍資格(退宿者不適用本項)。
研究生宿舍分配以舊生優先(包括碩二、三及博二、三、四、五、六，不溯及既往，自93年7月入學新生適用之)，不具優先申請資格同學得於每年五月初登記分配，以電腦網路抽籤分配。 
大學部及研究所成員優先分配宿舍辦法另訂之。
	本校學生住宿權依下列優先順序辦理：

(1) 大學部

大學部宿舍以一年級新生、二年級學生優先分配住宿。 

(2) 研究生

研究生宿舍以舊生優先分配住宿(包括碩二、三及博二、三、四、五、六，床位不足時依電腦抽籤順位優先遞補，不溯及既往，自93年7月入學新生適用之)。

(3) 優先分配住宿學生

身心障礙生、低收入戶子女(出具鄉鎮市、區公所證明)、原住民、僑生、外籍生、當年度宿舍自治幹部、當年度卸任齋長、校隊成員(依本校校隊成員優先分配宿舍辦法辮理)、罹患宿疾致使身體孱弱或行動不便者 (附公立地區醫院診斷証明經審核核可者)，以上學生得優先分配住宿。

(4) 優先候補學生

其他有特殊需求的學生需檢附相關佐證資料經導師、系主任簽章並於每年2月底前送生輔組查證彙辦(相關表格可至生輔組網站下載），經呈核同意後，得優先候補宿舍。

(5) 一般候補

大學部三、四年級學生、研究生不具優先分配宿舍資格同學得登記候補宿舍。大學部每年3月份上網申請宿舍或登記候補，並以電腦抽籤決定之；研究生於每年5月初上網申請宿舍或登記候補，並以電腦抽籤決定之。原享有住宿權同學於規定期限內未申請宿舍，逾期再提申請住宿時，即依一般候補方式辦理候補。
	一、取消非台灣本島地區子女優先住宿權。

二、原享有住宿權同學於規定期限內未申請宿舍，逾期再提申請住宿時，即依一般候補方式辦理候補。

三、條文重整。

	十一
	齋教官和管理人員，為執行其職
責，應會同齋長(或相關師生)進
入寢室檢查，遇緊急狀況時，齋
教官、齋長或管理人員得進入寢
室處理，處理情況事後須向學務

處提報書面報告；學生宿舍查核程序及學生宿舍修繕流程及進出人員管制辦法，另訂之。


	齋教官、生輔組輔導人員、和宿

舍管理人員，為執行其職責，應
會同齋長(或相關師生)進入寢室
檢查，遇緊急狀況時，齋教官、
生輔組輔導人員、齋長或宿舍管
理人員得進入寢室處理，處理情況事後須向學務處提報書面報告；學生宿舍查核程序及學生宿舍修繕流程及進出人員管制辦法，另訂之。
	增加生輔組輔導人員、宿舍。

	十二
	住校學生違反下列規定，除依學生獎懲辦法處理外，並採違規扣點方式處理：

一、違反下列情形之一者，一次扣二‧五點。

1. 在宿舍區內製造噪音、大聲喧譁或妨礙他人自修或睡眠，經勸阻無效者。
2. 垃圾未清、未分類或妨害宿舍環境清潔衛生，經勸阻無效者。
3. 宿舍內外窗戶、浴廁任意張貼廣告文宣。

4. 在宿舍內飼養寵物或餵食動物，經勸阻無效者。
5. 公共區（如走廊、寢室門前、窗台）任意擺放私人物品（如鞋子、雨傘、垃圾、盆栽等），經勸阻無效者。

6. 無人在寢室，電扇、抽風扇未關者。

7. 未經齋教官或住宿組同意，擅自加裝寢室門鎖者。

8. 未辦妥異動手續，私自更換寢室者或未經許可佔用他人床位。
二、違反下列情形之一者，一次扣五點。

1. 未經允許駕車進入宿舍區者。

2. 擅自使用冷氣機、電冰箱、電爐、電鍋、電暖氣
或500W以上（吹風機除外）影響用電安全之電器者 (實物暫由住宿組保管至學期終發還)。

3. 攜帶任何危險物品或違禁
物進入宿舍者。

4. 故意損壞公物者。

5. 宿舍區內 (指建築物5公尺內) 吸菸者。

6. 違反第一項之累犯屢勸不聽者，加重扣點。

三、違反下列情形之一者，一次扣十點。

1. 在宿舍內有賭博、打麻將、酗酒、鬧事或互毆行為者。

2. 未經齋教官或住宿組同意，私自接第四台者。

3. 未經齋教官、齋長同意，提供本宿舍以外人士集會或活動，妨害宿舍安寧者。
4. 經分配住宿，不進住又不註銷者。
四、違反下列情形之一者，立即退宿並依學生獎懲辦法議處。

1. 非住宿生無故侵占宿舍床位或帶非住宿生留宿者。

2. 帶異性至浴室沐浴盥洗者。

3. 在宿舍內飼養寵物或餵食動物，三次屢犯經查證屬實者。

4. 私自轉讓或允許他人冒名頂替住宿者。

5. 逾時滯留或留宿異性者。

6. 偷竊行為經查證屬實者。

	住校學生違反下列規定，除依學生獎懲辦法處理外，並採違規扣點方式處理：

一、違反下列情形之一者，一次扣二‧五點。

1. 在宿舍區內製造噪音、大聲喧譁或妨礙他人自修或睡眠者。

2. 垃圾未清、未分類或妨害宿舍環境清潔衛生者。

3. 宿舍內外窗戶、浴廁任意張貼廣告文宣。

4. 在宿舍內飼養寵物或餵食動物者。

5. 公共區（如走廊、寢室門前、窗台）任意擺放私人物品（如鞋子、雨傘、垃圾、盆栽等）者。

6. 無人在寢室，電扇、抽風扇未關者。

7. 未經住宿組同意，擅自加裝寢室門鎖者。

8. 未辦妥異動手續，私自更換寢室者或未經許可佔用他人床位。
二、違反下列情形之一者，一次扣五點。

1. 未經允許駕駛汽機車進入宿舍區者。

2. 擅自使用冷氣機、電冰箱、電爐、電鍋、電暖氣
或500W以上（吹風機除外）影響用電安全之電器者 (實物暫由住宿組保管至學期終發還)。

3. 攜帶任何危險物品或違禁物進入宿舍者。

4. 故意損壞公物者。

5. 宿舍區內 (指建築物5公
尺內) 吸菸者。

6. 違反第一項之累犯者。
三、違反下列情形之一者，一次扣十點。

1. 在宿舍內有賭博、打麻將、酗酒、鬧事或互毆行為者。

2. 未經住宿組同意，私自接第四台者。

3. 未經住宿組、齋教官、生輔組輔導人員或齋長同意，提供本宿舍以外人士集會或活動，妨害宿舍安寧者。
4. 經分配住宿，不進住又不註銷者。

四、違反下列情形之一者，一次扣十五點，立即退宿、沒收住宿押金並依學生獎懲辦法議處。

1. 非經住宿組、齋教官或生輔組輔導人員報備同意，帶非住宿生留宿者。

2. 帶異性至浴室沐浴盥洗者。

3. 在宿舍內飼養寵物或餵食動物，三次屢犯經查證屬實者。

4. 私自轉讓或允許他人冒名頂替住宿者。

5. 逾時滯留或留宿異性者。
6. 偷竊行為經查證屬實者。
	刪除□內字義。

增加駛汽機三字。

刪除□內字義。

刪除□內字義。

增加住宿組、生輔組輔導人員。

增加一次扣十五點、

沒收住宿押金。
刪除非住宿生無故侵占宿舍床位或。
增加非經住宿組、齋教官或生輔組輔導人員報備同意



3、 臨時動議：
1. 信B齋齋長：宿舍區工程施工時，有鑑於宿舍工程非由住宿組發包，為確保住宿同學

安全，希望發包單位能確實監督工程進行。

營繕組組長：工程發包後，皆嚴格要求負責監造單位確實監督，並於工程施工期間每日至本組簽到、簽退，以確實掌握工程施工情況。
   如有發現施工工人態度不佳或其它施工相關問題，請反映予營繕組；假日時如有施工問題需反應，可請駐警隊代為連繫本組值班人員處理。   

四、散會。
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